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FUNCION 1: SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA I
ADMINISTARCION FINANCIERA

DESCRIPCION

a) ASPECTOS GENERALES

MISION

Administrar, coordinar y controlar los Recursos Financieros para apoyar la Gestion
Institucional de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion; Codigo Organico de
Ordenamiento Territorial Autonomia y Descentralizacion (CCOTAD); Cddigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas; y, las demas Leyes y Reglamentos, con
la finalidad de proveer informacion financiera veraz, eficiente, eficaz y efectiva, para la
toma de decisiones del Nivel Gobernante.

VISION

Ser el drea municipal, que lidera el proceso de transformacion institucional, en base a
una gestion de ética, calidad y honestidad. Que facilita y asesora a toda la
municipalidad, sustentada en el profesionalismo, compromiso institucional,
responsabilidad social y excelencia organizacional.

ACTIVIDADES ESENCIALES

Las funciones de la Direccion Financiera, se enmarcan en lo establecido en los | Art.
339 y 340 del COOTAD y comprenden la programacion, organizacion, direccion,
implantacion, coordinacién y control de los recursos econémicos municipales.
incluyendo a todos los componentes que forman el proceso de planeamiento,
presupuesto, determinacién, recaudacion, administracion, depdsito, compromiso,
obligacion, desembolso, registro y control contable de los recursos financieros y
materiales de la Entidad, la preparacion e interpretacion de informes financieros
relacionados con los resultados de las operaciones efectuadas; precautelando los
intereses Municipales.
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€ Planificacion y Finanzas Publicas, las normas princip
dad seran base para los sistemas de Tesoreria y Contabilidad

La Direccion Financiera prestard colaboracion a todas las dependencias municipales
para el analisis y evaluacién de proyectos municipales. Ademas de verificar la
legitimidad de las érdenes de pagos, las peticiones de fondos y el pago de los créditos
que requieren a la Municipalidad. Vigilara la ejecucion contable del Presupuesto y
observar todo acto, contrato de registro contable que no se encuentre conforme a las
- normas legales y a las técnicas contables.

— Se ha implementado un sistema de contabilidad integrado con la Contabilidad
. Patrimonial 'y Presupuestaria, incorporando los principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados (Contabilidad Gubernamental) aplicados en la Normativa
establecida por el Ministerio de Economia y Finanzas. En el presente afio los registros
contables seran procesados a través de un sistema informético llamado SIGAME, que
~ procesara la informacion de manera precisa, agil y oportuna.

Contabilidad registrara todas las operaciones de patrimonio, presupuesto y Tesoreria
N realizard la recepcion, recaudacion, deposito y entrega de recursos. Ademas los Estados
- Financieros contaran con los documentos y anexos explicativos.

- UNIDAD EJECUTORA:

Direccién Financiera, Contabilidad, Tesoreria y Recaudacién, Rentas, y; Bodega.

INTEGRANTES
- Director Financiero

~— Lic. Martha Buenafio
Lic. Galo Rueda
Lic. Ana Maria Morocho.
Lic. Mario Andrade
Lic. Luz Orozco

= Sra. Marcia Santacruz

— Lic. Elcira Loza
Sra. Patricia Ledn

EL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA ADMINISTRACION FINANCIERA ES
3 DE:...$ 333,401.05
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RVICIOS GENERALES
2: ADMINISTRACION FINANCIERA
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO

. PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION ANUAL
5 GASTOS CORRIENTES 327,401.05
) 51 GASTOS PERSONALES 237,732.32
51.01 REMUNERACIONES BASICAS 109,452.00
51.01.05.000 Remuneraciones unificadas 109,452.00
51.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 15,645.75
~ 51.02.03.000 Décimo tercer sueldo 9,121.00
N 51.02.04.000 Décimo cuarto sueldo 2,880.00
51.02.35.000 Remuneracion Variable por Eficiencia 3,644.75
= 51.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 82,339.05
A 51.05.09.000 Pago por horas extraordinarias 2,500.00
51.05.10.001 Servicios Personales por Contrato 77,439.05
- 51.05.12.000 Subrogaciones 2,400.00
~ 51.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIA| 21,869.00
51.06.01.000 Aporte patronal 12,752.00
- 51.06.02.000 Fondos de reserva 9,117.00
51.99 ASIGNACIONES A DISTRIBUIR 8,426.52
51.99.002 Remuneraciones a Distribuir afio 2013 8,426.52
53 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 44,968.73
- 53.02 SERVICIOS GENERALES 5,200.00
- 53.02.04.001 Edicion, impresion y reproduccion 3,600.00
53.02.07.001 Difusion, informacion y publicidad 1,600.00
~ 53.03 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS, SUBSI 4,600.00
53.03.01.000 Pasajes al interior 600.00
53.03.03.000 Viaticos y Subsistencias en el Pais 4,000.00
- 53.04 INSTALACIONES, MANTENIMIENTO, REPARACIC 2,000.00
53.04.04.001 Maquinarias y Equipos 2,000.00
53.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS DE INVESTIGA 2,100.00
- 53.06.03.002 Servicio de Capacitacion 2,100.00
= 53.07 GASTOS DE INFORMATICA 500.00
53.07.04.001 Mantenimiento conservacion equipo de cdmputo 500.00
) 53.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 24,568.73
53.08.02.000 Vestuario y uniformes 3,280.00
53.08.04.001 De oficina 19,602.64
53.08.05.001 De aseo y limpieza 1,686.09
53.99 ASIGNACIONES A DISTRIBUIR 6,000.00
53.99.01.001 Asignaciones a Distribuir 6,000.00
i 56 GASTOS FINANCIEROS 36,200.00
56.02 INTERESES DEUDA PUBLICA INTERNA 36,200.00
56.02.01.001 Intereses Créditos Banco del Estado 35,000.00
56.02.06.001 Comisiones y Otros Cargos 1,200.00
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 8,500.00
B 57.02 SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GAS 8,500.00
57.02.01.001 Seguros 2,500.00
57.02.03.001 Comisiones Bancarias 6,000.00
8 GASTOS DE CAPITAL 6,000.00
84 ACTIVOS DE LARGA DURACION 6,000.00
84.01 BIENES MUEBLES 6,000.00
84.01.03.002 Mobiliario 2,200.00
84.01.04.001 Maquinaria y Equipo 800.00
84.01.07.001 Equipos y sistemas informaticos 3,000.00
TOTAL PROGRAMA ADMINISTRACION FINANCIERA $...: 333,401.05
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FUNCION 1: SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA IlI
JUSTICIA POLICIA'Y VIGILANCIA

DESCRIPCION

a)ASPECTOS GENERALES

Se encarga de velar la seguridad municipal, y todo lo referente a la comisaria

municipal.

UNIDAD EJECUTORA

Comisaria Municipal y Policia Municipal.
INTEGRANTES

EDGAR PRECIADO

MARIA GUEVARA

COSTO DEL PROGRAMA: USD 31.707,67
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